Elbterjeszté: Bertdthyné Csige Tiinde jegyzod
Készitette:  Bertdthyné Csige Tiinde jegyz6
Déntéshozatal: Hatarozat, egyszerii tobbség

LETAVERTESI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
JEGYZOIETOL

BESZAMOLO

A LETAVERTESI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
2017. EVI MUNKAJAROL
A Létavértes Varoes Képviselotestiiletének 2018, marcius 29-én
Kokad Kizség Képviselotestiiletének 2018, mércius .27-4n megtartasra keriil§ iilésére

Tisztelt Képvisel&testiilet!
I. Bevezetd

Létavértes Varos Képviscldtestiilete és Kokad Kozség Képviselotestiilete a Motv. 84. §. és
85. §-ai alapjan az Onkormdanyzatok miikddésével, valamint a polgarmester és a jegyzd
feladat- és hatdskorébe tartozo tigyek dontésre elkészitésével és végrehajtasaval kapesolatos
feladatok ellatasara kozos onkormanyzati hivatalt hoztak létre a 2008. 6ta miikéds
kitjegyzGség alapjain és miikddési és szervezeti struktingjdban azonos feltételek mellett. A
megallapodas értelmében jegyz6 évente beszamol a hivatal munkajarél a képviselGtestiiletek
elott.

I1. Személyi és targyi feltételek

A Kozos Hivatal alkalmazasaban 28 f6 all. Két £6 latja el a Kirendeltség feladatait azokban az
ligyekben, melyek cllatdsa a megallapodas szerint helyben torténik. Technikai feladatellatas
érdekében 1 16 takaritd, 1 f6 gépkocsivezetd és 1 6 kézbesitd is az alloméanyhoz tartozik.11 {6
rendelkezik fels6fokid, mig 15 f6 kbzépfok, 1 £6 alapfoku végzettséggel. '

A feladatellatas folyamatos véltozésa miatt az optimalis, az elvégzendé feladathoz igazodo,
képesitési eldirdsok szerinti személyi feltételck biztositdsa nem egyszer(i feladat, mivel azt
nemcsak a finanszirozott 1étszdm alapjén biztositoft koltségvetési lehetdségek, de az
Onkormdanyzati hivatalokat érint6 kedvez6tlen kormanyzati torekvések is befolyasoljak. A
atmenetileg betdltetlen allashelyek kapcsan szembesiiliink azzal, hogy nincs megfelelé
végzetséggel rendelkezd jelentkezO, s az alacsony bérezés sem til kecsegtetd. ElsOként
mindig a belsé atcsoportositas lehetGségét vizsgaljuk meg, hiszen ma még nincs egyértehmi
alldspont az Snkormdnyzati hivatalok jov6jét illetben. Sajnos nem alapnélkiili az ,,rémhir”,
mely szerint a c¢é¢l az énkorményzatok hivatalok leépitése. Napvilagot latott olyan elképzelés
is, amely a 5.000 {6 alatti telepiilésck vonatkozaséban csak un, helytartésagot tartana fenn.

A targyi feltételek mind a székhely telepiilésen, mind a Kkirendeltségen biztositottak, Az
informatikai rendszer fejlesztése folyamatos feladatként harul rank hiszen ma mér a kdzponti
rendszerekhez vald csatlakozashoz sziikséges az informatikai felszereltség biztositasa.

Ez hivatalunknal é4tlagosnak mondhat6, az ASP bevezetéséhez kapcesoldddan pélyazati titon
beszerzésre keriilt informatikai eszkozokkel béviilt a felszereltség, Ggy mint kdrtyaleolvasok,
multifunkeids eszkdzok (fénymadsold, szkenner).
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Az irattér kialakitdsa a volt GAMESZ épilletben 2018. 4prilisdig megtorténik, mellyel
remélhetSleg egy hosszi évek 6ta huzddo probléma oldodik meg.

ML
A Hivatal szervezeti felépitése, miikodési rendje

A THivatal Létavértesen, mint székhely telepiilésen és Kokadon, mint kirendeltségen latja el
feladatat. A Kirendeltség munkéjanak irdnyitisa az aljegyz6(i feladatok ellatdsaval megbizott
kéztisztvisels) iranyitisa alé tartozik. Az aljegyz$ hetente egy alkalommal a tarsult
telepiilésen iigyfélfogadast tart,

A Hivatal belsd szervezeti egységei az irodak: THatésdgi Iroda, Gazdasdgi Iroda,
Telepiilésszervezési Iroda. Az irodakat az irodavezetSk irdnyiljak, a Hatosagi ¢és Leir6 iroda
irodavezetdje az aljegyz6. A Hatosdgi Trodédn beliil elkiiloniilt részlegként miikodik az
addesoport, melynek irdnyitdsat a csoportvezeto latja el.

A Hivatal tekintetében a jegyz6 rendelkezik kiadményozasi joggal. Onallé kiadmanyozasi
joggal rendelkeznek az iroddk feladatkorébe tartozé iligyekben az irodavezetok. Kiilon
kiadmanyozasi joggal rendelkezé tigyintézok:

- az anyakonyvvezet6, akinek tavolléte esetén a jegyz6 altal kijelslt anyakonyvi szakvizsgaval
rendelkezé helyettesek kiadmanyoznak

- valamennyi figyintéz6 a munkakdritkkel kapcsolatban idézések, értesitések alairasara
jogosult.

Onkormanyzati hatésagi ligyekben — éatruhdzott feladat €s hataskorben — kiadmanyozasi
jogkorrel rendelkezik az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag elntke is.

Az ASP rendszer bevezetésével az iratkezelési szabdlyzat feliilvizsgalata is sziikségessé valik,
mivel az ASP rendszerben e szerint keritlnek régzitésre a jogosultsagok.

1V.
A Kozos Onkormdanyzati Hivatal 2017, évi miikédésének bemutatdsa

Az elmult év egyik kiemelked® feladata volt az ASP csatlakozésta valo felkésziiles, illetve a
2018. évben valamennyi koztisztviseld szAmara a teljes feladatellatast athathato rendszer
alkalmazasa kapcsan szitkségesnek tartom a Tisztelt Képviselétestitlet tdjékoztatasat magérol
az. ASP rendszerr6l,

Magyarorszag helyi nkormanyzatairél szolo 2011, évi CLXXXIX. tv. (Mdtv) 114, §.-a
szerint a helyi onkormanyzat pénziigyi, igyiteli, tigyintézési és egyéb alapvetd feladatok
egységes szabalyok szerinti elvégzését, atlithatosagat biztosito — az altami informatikai
rendszert mitkdtet, amely a folyamatos pénziigyi dllami ellendrzés eszkgzeként szolgdl.
Arrél is rendelkezik a Métv., hogy a kormdny rendeletében kijelolt szerv — a Magyar
Allamkinestar — az dnkormanyzati eladésodasi folyamatok megindulasanak felismerése s
megakadalyozdsa, a kozpénzek onkormanyzati felhaszndlsa, a feladatfinanszirozds €s a
likviditasi helyzet folyamatos nyomon kivetése céljabol, a helyi 6nkorményzat gazdalkodasi
feladatainak tdmogatésa és a folyamatos dllami pénziigyi ellendrzés feltételeinek biztositdsa
érdekében adattdrhdzat lizemeltet. Az ASP szAmitastechnikai halézaton keresztiil tavoli
alkalmazasszolgaltatast (Application Servise Provider) nyujté elektronikus informacios
rendszer, egy szoftverhaszndlati konstrukeid. Az ASP 4ltal az Onkorményzatok a
tevékenységiik t4mogatasihoz szitkséges tigyviteli, vagy egyéb szoftverek ugy vesztik
igénybe, hogy interneten keresztiil kapesolédnak a kizponti szolgéltatonal ethelyezett
szervekhez, az ezek miikods adatbazisokhoz és az adatokat kezel$ programokhoz. A kozds




dnkorményzati hivatalhoz tartozé minden helyi énkormanyzat esetében a szakrendszerek
hasznalatanak dnkorményzatonkénti (Létavértes, Kokad) etkiildnitését biztositani kell.
Az ASP kézponthoz térténd csatlakozés eldfeltétele, hogy az Snkormanyzat

- megfeleljen a Kincstar altal kézzétett miliszaki minimum feltételeknek,

- teljesitése az 4llami és énkorményzati szervek elektronikus informaciébiztonsdgarol
$z616 torvényben eléirt kovetelményeknek,

- biztositsa az onkorményzati ASP kézponthoz (Orténd csatlakozdshoz a helyi
feltételeket és a meglévd adatok migracidjat,

- véllalja a szakrendszer 4ltal timogatott feladatait a szakrendszer Gtjén latja el.

Az ASP rendszere elemei: a keretrendszer, a tdmogaté rendszerek, valamint a
szakrendszerek. A felhasznalok az egyes szolgaltatasokat a Keretrendszeren keresztiil érik
el, amely tobbek kozott elvépzi a felhasznilok-, a helyettesitések, valamint az egyes
szervezetek kezelését, tovabba biztositja a rendszer adminisztracidjat. A keretrendszer a
szakrendszerek szdmara egységes feliiletet és hozzaférést biztosit. A tdmogaté rendszerek
az adminisztativ, tgyfélszolgalati és miikddtetési feladatokat tdmogatéd alkalmazasok. A
szakrendszerek azok a napi tigyvitelit timogat alkalmazasok, amelyek immar kivaltjak az
eddig alkalmazott egyedi sajatossdgokat mutaté rendszereket, sztenderdizélva azokat
(valamennyi feliilet egységes arculatot mutat). Az ASP rendszer keresztiil igénybe
veheté szakrendszerek: iratkezeld rendszer, gazddlkoddsi rendszer, ingatlanvagyon
kataszter rendszer, dnkormdnyzati adérendszer, ipart és kereskedelmi rendszer, hagyatéki
leltdr rendszer.

2017-ben a csatlakozassal kapesolatosan megkezddédiek a tovabbképzések, valamint az
adattisztitasi feladatokat is el kellett kezdeni az egyes teriileteken. Elmondhatom, hogy az
informaciok és adathalmazok, kiilonbdzo technikai kérdések tisztdzdsban vakrepiilésként
kezdtiik meg a felkésziilést az 0j feladatra, Ezek aztan eltérpiiltek az éles tizemelés sordn
tapasztalt problémak mellett.

1. Hato6sagi és Leiré Iroda feladatkirébe tartozo iigyek

1

1. A testitletek (Képviseld-testiilef, bizotisagok) mitkodésével kapcsolatos feladatok, igy
killonosen:

testiileti tilések eldkészitése, szervezése,

eloterjesztések készitése,

jegyzbkonyvek, hatdrozatok megszivegezése, leirdsa, postazisa
testitleti hatarozatok nyilvantartasanak vezetése

a tisztségvisel6k munkdjanak segitése

A feladatot 1 {6 kdztisztviseld latja el.

2017-ben Létavértes Véros KépviselStestilete 10 soros tilést, 1 egyiities tilést Kokad
Onkormdnyzat Képviseldtestiiletével, 4 rendkiviili iilést, 2 zart iilést és 1 kdzmeghaligatast
tartott, amely sordn 161 hatdrozat és 24 rendelet sziiletett. Az el6z6 évekhez viszonyitottan
kozel azonos mértékben keriilt sor az iilések megtartasara, s nagysagrendileg azonos szamu
hatarozatot hozott, és rendeletet alkotott a testiilet.

Kokad Kozség Képviselttestiilete 8 soros ilést, 2 rendkiviili tilést 1 egylittes {ilést Létavértes
Onkormanyzat Képviselbtestiiletével, 1 kdzmeghallgatést tattott, amely soran 44 hatérozatot
hozott és 19 rendeletet alkotott. Az tilések szamat tekintve, s az el6z6 évekhez viszonyitottan
itt is kiegyenstlyozottnak mondhatd a testiilet miikddése.



Fészam Alszam
1. félév Létavéries 2618 2611
1. félév Kokad 154 1269
11, félév Létavértes 2169 3201
II. félév Kokad 121 325
Osszesen 5052 7406

Az ASP bevezetésével az iktatdsi szakrendszert valamennyi koztisztviselonek hasznélnia kell,
amely tobbletfeladatként jelentkezik 2018-ban.

2.) Személyzeti munka: munkdltatéi jog gyakorldsdbol adédo doniések eldkészitése, személyi
anvagok, nyilvdntartdsok kezelése, bérgazddalkeddsi feladatok a hivatal és az intézményi
dolgozok tekintetében.

A huménpolitikai feladatokat egy 16 koztisztviseld latta el a székhely hivatalban, aki a hivatal
valamennyi koztisztvisel6jével, az intézmények dolgozéival kapcsolatos személyzeti és
munkatigyi feladatokat ellatja. 2017. janudr 31. napjaval Viajkné Czeglédi Melinda
jogviszonya megsziint, munkakdrét a Pankotainé Plokai Zsanett vette at. Az tgyintézd
munkajat 1 16 kozfoglalkoztatott segiti elsGsorban a kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasival
Osszefliggd adminisztrativ teendok ellatasaban.

Feladatkorébe tartozik az dnkormanyzat valamennyi munkavallaldjanak foglalkoztatasdval
Ssszefiiggd  tigyintézés, valamint a kozfoglalkoztatdssal és Onkéntes munkavégzéssel
kapcsolatos teendék elldtdsa. Az ezzel kapesolatos dokumentdlds és szdmfejtés minden
esetben a KIRA rendszerben (Kézponti Tlletményszamfejtd Rendszer) torténik.

A kdzszolgalati egyéni teljesitményértékelés évente két alkalommal elektronikus forméban
(TER.gov) torténik a kozszolgalat egészénél kiépitett, kézos modszertani alapokon nyugvo
rendszer segitségével. A teljesitményértékelésre jogosult vezetd 6nalld, jelszéval védett
felilleten irhatja el és értékelheti az egyéni teljesitmény kovetelményeket. Az 4ltala lezért,
tovabbiakban nem modosithato rendszerbdl az tigyintéz6 allitja el6 a dokumentumokat.

A koztisziviseld tovabbképzési kotelezettsége a kdzszolgdlati tovabbképzési, valamint
szakmai tovabbképzési programokkal, illetve a vezetdképzésekben vald részvétellel
teljesithets. A tovabbképzések teljesitésének mérése tanulméanyi pontrendszerrel torténik.
A fels6foki  végzettséggel rendelkezd korménylisztviseldnek, kbztisztviselonek a
tovabbképzési idGszak alatt legaldbb 128 tanulményi pontot, a kozépfoki végzettséggel
rendelkez6 kormanytisztvisel6nek, kéztisztviselének legaldbb 64 pontot kell teljesiteni. A
szabalyozas értelmében az eléirt mennyiségii tovabbképzést 4 éves képzési ciklus alatt kell
teljesiteni.

A tovabbképzési terv teljesitésnek gyakorlati nchézségei a képzési terv 9sszedllitasakor
meghirdetett képzések elmaradasa, szakmai targyt képzések hianya,

A keépzes koltségeire az allam éltal meghatarozott mértékig hozzajarulast kell fizetnie a Kozis
Onkormanyzati Hivatalnak ¢z az dsszeg 2017-ben is 648.922 ¥t volt.




A Hajd-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hivatalunknal kozszolgalati ellenbizést végzett,
amely kiterjedt
- a jogviszony megsziinések és megsziintetések  jogszerliségének
vizsgélatara, kiilonds tekintettel a megszinéssel ¢és megsziintetéssel
Osszefiiggésben teljesitett kifizetések jogszerliségére;
- ateljesitményériékelés gyakorlatanak vizsgalatara.

A vizsgalati jelentés az aldbbi Osszegzést tartalmazza:

,,(")sszegzés:

- az ellendrzéssel érintett idszakban a kozszolgalati jogviszony megsziintetések a jogszabalyi
feltételeknek megfeleltek, a munkaltatoi intézkedések hatdridében ataddsra keriiltek.

-A munkaltatéi intézkedések jogorvoslati részében a tovéabbiakban indokolt a pontos
jogszabalyi hivatkozasok (a Kitv.238. §. (1) —(6) bekezdései) megjelilése.

-A  jogviszony megsziintetéséhez kapcsoldédd juttatds megallapitdsa és  kifizetése a
jogszabalyok éltal meghatarozottak szerint téitént.

- A vizsgdlt idoszakban a személyi illetménnyel rendelkezd  koztisztviseldk
teljesitményértékelése és mindsitése a jogszabadlyok szerint késziilt, ataddsa hataridOben
megtortént.

A hivatal humanpolitikai feladatait elldté munkatdrsa segftokészségével hozzéjarult az
ellendrzés lefolytatasdhoz.

Kezdeményezett intézkedések szama: 0

Fegyelmi, illetve kértéritési kezdeményezések szdma: nem sziikséges

Utdellendrzés: Nem sziikséges”

3) A4 Roma és a Romdn Nemzetiségi Onkormdnyzat jogszabdivban _el8irt mitkiidésének
biztositdsa

Az Onkorményzat és a nemzetiségi Snkorményzatok kozott 1éirejdit megallapodas alapjan a
hivatal latja el a nemzetiségi énkormanyzatok ligyvitelével és gazdalkodasaval kapesolatos
feladatokat. Létavértesen két nemzetiségi Snkormanyzat (roma és romdan) Kokadon nincs
nemzetiségi  onkormanyzat. A nemzefiségi  Onkorményzat  megsziinfetése a
feladatfinanszirozast is befolyasolta, mivel alacsonyabb szorzéra véalt jogosulttd a kozds
hivata. A Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat 2017-ben 8 iilésen 14 mig a Romidn
Nemzetiségi Onkormanyzat 6 {ilésen 17 hatdrozatot hozott

A miikddésitk érdekében mikddési és feladatalapi tamogatds elnyerésére pélyazatot
nytijtanak be, melynek technikai lebonyolitasat a gazdasagi irodavezetd végzi.

4.} Szocidlis és gyermekvédelmi igazgatdssal kapesolatos feladatok elldatdsa

A szocidlis ellatdsokkal kapcsolatban 1 6 ligyintézd latta el, valamint 1 6 {ligyintézd a
Jegyz0i gyamhatésag feladatait Létavértesen, Kokadon mindkeét ligyintéz0 feladatkérében
szerepel Onkormanyzati hataskorben a telepiilési tAmogatasok biztositdsa van.

Pénzbeli és Természetbeni Ellatisok Rendszerébe (PTR) elektronikusan feltdltstt adatok
ellendizését is el kellett végezni. Az ellatisra jogosultsig sordn a rendszerben r6gziteni kell a
jogosultra és valamennyi vele kdzos héztartasban él6re vonatkozdan a személyes adatokat, a
TAJ szamot, lakcimet. A nyilvantartds orszagos rendszerQl igy azonos ellatdst nem lehet
igénybe venni, illetve az elldtasokra vald jogosultsag folyamataban lathato lesziikitve ezzel a
visszaélések lehetdségeit.



Az Ugyintézok ellattdk a képviselbtestillet altal a polgarmesteri hatiskorbe ¢s szocialis
bizottsagi hataskdrbe atruhazott, tovabbd a jegyzdi hatéskorbe tartozé szocidlis igazgatasi
feladatokat.

Létavértes és Kokad Képviseldtestiilete telepiilési timogatdsként lakhatasi timogatést biztosit,
amely tulajdonképpen a korabbi lakasfenntartdsi tAmogatast valtotta fel. Jogosultsag
szempontjibél  mindkét  Gnkormdnyzat  elSirta az  Onkorményzattal  szembeni
tartozdsmentességet, melynek eredményeként szamos esetben keriilt sor a korabbi — mar-mér
behajthatatlannak valt - tartozés kiegyenlitésére.

Szociélis ellatdsi forma Létavértes Kokad
Lakhatasi tdmogatés 220 21
Rendkiviili telepiilési | 101 5

tamogatas

Koztemetés 6 2

Teleplilési rendszeres | 10 nem relevéns
gyégyszertdmogatas

Idéskoraak egyszeri | 946 nem relevéans
tamogatasa

Tanévkezdési tdmogatis 702 nem relevans
Kardcsonyi csomag nem relevans 192

A jegyzbi gyamhatdséagi feladatokat 1 6 latja el Létavértesen, 1 f6 Kokadon. A jegyzbi
gyamhatdsag jellemzden a kiskort vagy gondnokolt személyek vagyonleltarat, illetve mads
hatosagok, a jardsbirosdg megkereséseinek eleget téve kornyezettanulmanyt készit a
csaladoknal. A hitelintézetek szamdra hatésagi bizonyitvany kiallitdsa, valamint védendd
fogyasztdk 1észére torténd igazolds kiaddsa is itt torténik. Feladatuk a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg, és a hairanyos és halmozottan hétranyos
helyzet megatlapitisa.

Bvi két alkalommal a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak Erzsébet-
utalvany formdjiban tamogatisban részesiilnek, amelyek adott id6szakban démpingszeriien
jelentkezik.

Ugytipus Létavértes Kokad
Rendszeres gyermekvédelmi 773 65
kedvezmény
Hatbsagi igazolas 78 2
hitelintézetek szamdra
Védendd fogyasztd igazolds 81 24
Kérnyezettanulmany 63 --
Vagyonleltar 39 3
Halmozottan hatranyos 263 2H 25 HH
helyzet megallapitasa 510 3H 40 HHH

263 csaladot érint 27 csaladot érint

A gyermekek védelmérdl a gydmiigyi igazgatdsrdl sz616 1997, évi XX térvény moédositasa
kapcsan az 6nkorményzatokat térvény kételezi a sziinidei gyermekétkeztetés megszervezdsére
és lebonyolitasara.




A sziinidei gyermekétkezetés megszervezéséhez szilkséges a jogosultak kbrében az
igényfelmérés, azok Ssszesitése, illetve a hatérozattal t6rténd ismételt kiértesités.

Az ebédet Létavértesen elvitellel, mig Kokadon a Betekincs étteremben torténd
elfogyasztéssal biztositja az dnkormanyzat. A kiosztasnal a Csalad ¢s Gyermekjoléti Szolgalat
munkatérsai, illetve az Irinyi Janos Altalanos Iskoldban a téritési dij beszedd kozremiikddnek
a jogosultak beazonositdsa érdekében, Segitségiiket és hathatos kézremitkddésiket koszonjiik.
Sziinidei gyermekétkeztetésben az aldbbiak szerint részesiiitek a jogosultak:

Létavértes Kokad
Id6észak Fé Koltség Fé Koltség
Tavaszi sziinet 2 nap | 363 193.182,- (konyha) |43 46.612,-
Nyari sziinet 50 nap | 473 10.847.451,- (konyha) | 46 1.042.091,-

iskola, 19 nap 6voda

5.122.603,- (vasarolt)

Osszesen 15.970.064,-
Oszi sziinet 364 774.857,- (konyha) |42 01.582,-
4 nap
Tél sziinet 358 816.242,- (véasarolt) | 54 117.072,-
4 nap

Az elmult évben a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiligyi
Féosztalya ,,A Létavértesi Kozos Onkorményzati Hivatal jegyz6jének hatdskorébe tartozo
tigyekben keletkezett iratok atfogd vizsgdlatarsl” ellenérzést folytatott le Kokadon, mely
dsszefoglalé jelentéssel zérult. A vizsgdlat aprobb hibakat tart fel (expedidlis idépontja
minden esetben keriiljon felttintetésre, formanyomtatvany tartalménak kiegészitése,
kérnyezettanulmany formanyomtatvanyon térténjen). A hidnyossdgok  felszamolasara
intézkedési terv készlilt, illetve azok javitasra, ptldsra kertiliek.

A postizisban, iratsokszorositdsban 1-2 kozfoglalkoztatott mikkodott kozre, akik nagy
segitséget jelentettek a mindennapi munkdban. Az ASP-re térténd 4téllas soran
elképzelhetetlen lett volna a napi feladatok ellatdsa segitségiik nélkiil.

5.) Onkormdnyzati addhatdsdg feladai- és hatdskorébe tartozo feladatok elldtdsa.

A feladat-ellatast 3 f6 végzi, akiknek munkajat lehet6ség szerint egy-egy kozfoglalkoztatott
segiti. Osztott munkakorben 1 f6 — aki az anyakdnyvvezetdt, és az z iktat6t helyettesiti
tavollétében — a behajtasokra vonatkozé feladatokat latja el

Az ad6hatésdg mindkét telepiilésen cllatia a kommundlis add, az iparfizési adé, a mez6ori
jarulék (Kokadon nincs), a talajterhelési dij, term&fold bérbeadasdbol szédrmazd
jovedelemadé, adék modjara behajtandé  kéztartozdsokkal, adéérték bizonyitvanyok
kiadasaval kapcsolatos teendéket.

Ugytipus Ugyiratszdm Ugyiratszam
Létavértes Kokad
Viltozas értesitd: Kommundlis ado 243 9
ipartizési ado 946 142
gépjérmti add 570 24
mez66ri jaruiék 1544 --




tigyintézést. Feladatkdrébe tartoznak tovabba a bérleti szerzbdések, mikodési engedélyek,
jelzalogtorlések, vagyonleltar felvétele gyamhivatali megkeresésre, KSH adatszolgaltatas.
Feladatkérén tal kozremikodik a telepiilésszervezési feladatok adminisztrativ teendéinek
ellatasban. A hatosagi feladatokon kiviil elldtja valamennyi intézmény vonatkozéséban a
kozbeszerzéses telefonigénylést, kapcsolattartast ligyintézést, Az tigykezel6i feladatok
ellatasat hosszabb idészakonként kézfoglalkoztatott bevonasdval probaljuk potolni.

Kereskedelmi tevékenységek bejelentése irdnti kérelmek:
Bejelentéshez kotott kereskedelmi tevékenység

- bejelentése 17

- megsziintetése 7

- véltozas bejelentés (pl.nyitvatartas) 7
Kereskedelmi tevékenység engedélyezése irdnti kérelmek:

- engedély kiadasa 6

- adatok mddositasa (alt. izemeltetd valt) 2

- miik6dési engedély visszavonasa -

Hagyvatéki leltar felvételére 107 haldlesetbdl 92 esetben kertilt adott évre vonatkozban, mig
eléz6 években elhunytak esctében 21 hagyaték esetében késziilt leltar Létavértesen, Kokadon
4 esetben tortént hagyaték és 2 esctben péthagyaték felvétel.

Az addcsoport egyik iigyintézdje latja el Létavértes vonatkozdsaban a terméfold adas-
vételével, haszonbérbe addsdval kapcsolatban jegyzéi hataskorbe utalt feladatokat
(kifiiggesztés, zaradékolds, tovabbitas), illetve a mas hatésag altal megkiildstt hirdetményi
kozlések kifliggesziésével kapesolatos feladatokat.

Kokad vonatkozasaban Horvath Kalmanné anyakényvvezet6 kapesolt munkakorben latja el a
feladatot.

Létavértes Kokad

Adésvételi szerzédés kifliggesatése 70 11
Elévasarlds nyilatkozattétel 2 2
Haszonbérleti szerzddés kifiiggesziése | 13 5
Egyéb kifiiggesziés 108 19
NAK éllasfoglalds, megh. 57 5
Nemzeti foldalapkezeld 1 0
adasvételi szerzodés

2.) GAZDASAGI IRODA

Feladatkdrébe tartozik az Onkorméanyzat és intézményei gazdalkodasaval kapcesolatos
feladatok ellatasa, gy kiildndsen:

- koltségvetés, zarszamadas készitése

- beszamolok Gsszeéllitisa

- vagyonnyilvantartas (szamvitel),

- intézmények finanszirozésa, koltségvetéseik és beszamoloik tsszeallitasa

- intézmények gazdalkoddsanak felligyelete

- banki folydszamlak vezetése, kezelése az ezzel kapcesolatos pénzgazdalkodasi tevékenység
ellatdsa
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- pénzkezelési feladatok ellatdsa az intézmények tekintetében

- bankkapcsolatok fenntartasa, hitelfelvételek elékészitése

- kordbban felvett hitelek esedékességének figyelemmel kisérése

- 6nkormdnyzati iizletrészek kezelése

Az iroda I étavértesen 5 fovel latja el feladatat.

Kokad esetében megbizasi szerzGdéssel a kinyvelési feladatokat killsds cég végzi. A Hivatal
munkatdrsa kidnyvelésre el6készitette a bizonylatokat, illetve valamennyi adatszolgaltatasi, a
kozponti informéciés rendszerek (ONEGEM, EBR42) kezelését ellatja. Végsé Noémi a
sziikséges végrettség megszerzése érdekében jelenleg tanulményokat folytat. A kiilsé
megbizas az ASP csatlakozas kapesan megsziinik, mivel abban ,kiilsé” rogzitésre nincs maéd,
igy a tovabbian az Végsé Noémi latja el, akinek a szitkséges végzettség megszerzése
folyamatban van,

Munkatéarsaim alig ismerkedtck meg a CGR kdnyvelési program rejtelmeivel, s a térvényi
kotelezettségeinek eleget téve egy tjabb, szemléletében mas rendszerit program alkalmazasat
kell elsajatitaniuk az ASP rendszer bevezetését kisvetden. Az adatmigraciot elékészitendé mar
évvégén megkezdddiek az adattisztitassal kapcsolatos feladatok, mely a napi munkavégzés
mellett jelentkezett.

Irodavezetd asszony a Pénziigyl Bizottsag munkajanak eldkészitését is ellatja.

3.) TELEPULESSZERVEZESI IRODA

Feladata a varos, azon beliil az intézmények tizemeltetésével, infrastrukturalis, kommunalis
feladataival kapcsolatos valamennyi feladat ellatdsa, igy killonOsen:

- intézmények nyari karbantartésa

- parkok (Irinyi park), kozteriiletek karbantartasa

- Koztemetd karbantartasa

- Kornyezetvédelmi feladatok ellatdsa

- dliloutak karbantartdsa

- sporttelep tizemeltetése, folyamatos karbantartasa

- energiagazdalkodéssal kapcsolatos feladatok

- &r- és belvizvédelemmel kapcsolatos feladatok
- A feladatellatds sordn cél a telepiilésszervezési, telepiilésiizemeltetési és a kozcélu és
kézhasznu foglalkoztatas szervezés tervszer(l és dsszehangolt munkajanak megval6sitasa.
- Kozremtiikbdik az Onkormanyzat altal megvaldsitandd G és felujitdsi  feladatok
elékészitésében, lebonyolitdsaban, a kizbeszerzési eljardsok lefolytatasaban.
- Felkutatja, elokésziti, képviselS-testiileti jovahagyasra beterjeszti, a palydzat megvalositdsat
nyomon kdveti, az elszamolas — gazdasdgi iroda kézremtikddésével — elkésziti &s beterjeszti.
-  Kozremikodik az idegenforgalmi értékek  feltdrasdban és a milemlék és
termeszetvédelemmel kapcesolatos feladatok ell4tasban
- Kozremikodik a varosrendezési terv elkészitésében folyamatos karbantartasiban,
végrehajtasaban.
- Gazdasagi Bizotisdg és Kozbeszerzési Bizottsdg munkajdnak el6készitése, dontéseinek
végrehajtasa.
- Lipftés-pont miikodtetése

Telepiilésiizemeltetési feladatok

A telepiilésiizemeltetési feladatokat Létavértes Varosi Onkormanyzat alkalmazdsaban 4116 7
f6s telepiiléstizemelietési csoport latja el, a kdzhasznu és kézeéli alkalmazottak tervszeri
bevondsaval, a telepiilésszervezési iroda koordinalasaval,
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Az 1j feladatokkal rendkiviil megterhelt 2016. és 2017. év utdn 2018-ban sem délhetiink hatra
hiszen ebben az évben az ASP rendszer bevezetésének nchézségeivel, az 1] eljarasi térvény
buktatéival €s az Onkormdnyzati vélasztiasok lebonyolitasdval kapcsolatos feladatok

jelentkeznek,

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a beszamol6 szives elfogadaséra.

Hatdrozati javaslat:

Létavértes, 2018, 03, 22,

30/2018. (111.29.) Oh, szamn hatarozat
A KépviselOtestiilet

a Létavéitesi Ko&zos Onkormdnyzati Hivatal 2017, évi
munk4jardl sz6id beszamoloét eifogadja

Felelts: --
Hataridd: --
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